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BORSA DE TREBALL PER SELECCIONAR UN/A TECNIC/A D’INFORMATICA

MERITS
INICIALS DNI A B |PUNTUACIO
ABB ***A33EH 458| 4 8,58
JLA **H3DQrH 0 | 248 2,48

a) Experiencia professional

Per acreditar experiencia professional dins de [l'administracié publica, empresa publica,
organismes publics en un lloc de treball que tingui el mateix contingut 0,15 punts per mes
treballat.

Per acreditar experiéncia professional en qualsevol empresa privada, com autonom o
professional liberal en un lloc de treball que tingui el mateix contingut 0,08 punts per mes treballat.

La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 15 punts

b) Per acreditar haver realitzat cursos relacionats amb la plaga a proveir, segons els segiients
barems:

- 0,01 punt per hora de formacié

- Aquells cursos que no fiquin hores: 0,05 punts/curs

- Actic basic: 0,20 punts

- Actic Mig: 0,30 punts

- Actic Expert: 0,50 punts

El total maxim d’aquest apartat és de 4 punts

PROVA PRACTICA

INICIALS DNI PROVA 1
ABB “**4336** 18
RLLC *F*5OQ 1 ** No presentat
JLA ***321Q** 17,5
XMH ***2408** No presentat

Els aspirants que van superar la primera prova amb un minim de 17,50 punts, van quedar
convocats per realitzar la segona prova, consistent en realitzar una entrevista, el mateix dia 11
d’abril de 2024 a partir de les 12:00h.

L’Ajuntament de Sant Pere de Ribes compleix amb el que estableix el Reglament 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell de 27 d’abril de
2016, i la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets digitals. Per a més informaci6 adreceu-vos a
http://www.santperederibes.cat o directament a I’ Ajuntament.
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RESULTATS FINALS

INICIALS DNI PROVA1 |ENTREVISTA |MERITS |FINALS
ABB | *4336"" 18,00 4,00 8,58 30,58
JLA 3219 17,50 4,00 248 23,98

D’acord amb aquest resultat el Tribunal Qualificador acorda elevar a la presidéncia de la
Corporacio la proposta de contractar al primer classificat quan es produeixi una necessitat per
cobrir.

Els aspirants que hagin assolit una puntuacié minima de 17,50 punts a la fase d’oposici6 restaran
a la borsa de treball.

Aquesta borsa de treball tindra una vigéncia maxima de 36 mesos a partir del dia de la finalitzacio
del procés si no es constitueix una nova borsa que la substitueixi

El Secretari del tribunal

Jordi Caballé
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Sant Pere de Ribes, 12 d’abril de 2024

L’Ajuntament de Sant Pere de Ribes compleix amb el que estableix el Reglament 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell de 27 d’abril de
2016, i la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets digitals. Per a més informaci6 adreceu-vos a
http://www.santperederibes.cat o directament a I’ Ajuntament.
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