Ajuntament
Sant Pere de Ribes

Regidoria de Recursos Humans

CONVOCATORIA PER SELECCIONAR CINC PLACES DE TECNIC/A MITJA/NA DE
SERVEIS A LES PERSONES PER CONCURS DE MERITS, DE PERSONAL LABORAL FIX
VINCULAT A L’OFERTA PUBLICA D’OCUPACIO D’ESTABILITZACIO DE L’ANY 2022

RESULTATS FINALS UN COP RESOLTES LES AL-LEGACIONS PRESENTADES PER PART DE
L’ASPIRANT CBB AMB DNI ***1250**

INICIALS DNI A1 A2 A3 TOTAL A B FINALS
1 MMA | **1558* | 30,000 | - | --m—e- 30,000 | 20,000 | 50,000
2 MGR | **8513**| 30,000 | -=-=— | - 30,000 | 20,000 | 50,000
3 AOS **1348™* | 30,000 | - | e 30,000 | 20,000 | 50,000
4 BEL ***1377** | 30,000 | - | e 30,000 | 20,000 | 50,000
5 SPM | ***0651** | 30,000 | - | @ ---—- 30,000 | 20,000 | 50,000
6 CBB ***1250** | 10,258 | 20,000 0,000 30,000 | 20,000 | 50,000
7 JPR ***9059** | 30,000 | - | - 30,000 | 19,000 | 49,000
8 VPP *6757** | 30,000 | - | - 30,000 | 18,000 | 48,000

9 EBJ ***6306™* | 19,383 0,000 6,729 26,112 | 20,000 | 46,112
10 RRG ***7932** | 15,883 0,000 10,000 25,883 | 19,000 | 44,883
11 MLG **7669** | 15,367 2,560 5,087 23,014 | 20,000 | 43,014
12 BSM ***3142** | 18,950 0,803 0,481 20,233 | 20,000 | 40,233
13 RPR ***1200*" | 16,443 2,645 0,145 19,233 | 20,000 | 39,233
14 CMS ***3238** | 17,825 0,000 0,607 18,432 | 20,000 | 38,432
15 MGM | ***2935"* | 0,742 13,968 6,841 21,551 16,300 | 37,851
16 MCB ***8736™ | 7,692 4,213 6,029 17,934 | 16,000 | 33,934
17 SGM | *6396* | 7,983 9,637 1,862 19,482 | 14,200 | 33,682
18 CEL ***3822** | 5,508 8,016 2,193 15,717 | 15,000 | 30,717
19 VPV ***6027** | 0,000 20,000 0,000 20,000 | 10,000 | 30,000
20 LJR ***9033** | 14,792 2,533 0,061 17,386 | 12,275 | 29,661
21 MFC ***1639** | 0,000 1,611 7,037 8,648 20,000 | 28,648
22 JCP ***2441* | 3,967 0,000 5,740 9,707 18,300 | 28,007
23 ICR ***6074** | 9,608 0,000 0,000 9,608 18,000 | 27,608
24 SMJ ***3595** | 7,267 2,848 0,789 10,904 | 14,800 | 25,704
25 MRS ***8786™ | 3,483 0,000 10,000 13,483 | 11,500 | 24,983
26 XVP ***1110* | 4,525 6,821 0,000 11,346 | 12,000 | 23,346
27 YMO | ***2149** | 3,492 0,000 4,354 7,846 15,000 | 22,846
28 NBM ***9467** | 2,175 0,000 5,539 7,714 14,300 | 22,014
29 LDP ***3573** | 14,075 0,000 0,000 14,075 7,425 21,500

30 YMC | ***2129** | 0,000 1,285 0,000 1,285 20,000 | 21,285
31 AFO ***4396™* | 3,375 2,469 0,000 5,844 14,300 | 20,144
32 SDC ***2480** | 0,000 8,576 0,686 9,262 10,000 | 19,262
33 LPR ***3995** | 3,042 0,000 1,050 4,092 14,150 | 18,242
34 SRC ***9168** | 0,000 0,000 0,000 0,000 18,000 | 18,000
35 PLC 9654 | 2,142 0,000 7,919 10,061 7,500 17,561
36 ACR ***6086** | 0,000 6,715 0,000 6,715 10,000 | 16,715
37 TIR ***2029** | 4,733 0,000 3,271 8,004 8,200 16,204
38 LMM ***3000** | 0,000 4,181 0,597 4,778 11,000 | 15,778

39 JAC ***7356™* | 0,808 9,429 0,000 10,237 4,950 15,187
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40 EGH ***1685™* | 0,000 5,008 0,000 5,008 10,000 | 15,008
41 LAS ***1517** | 0,000 1,355 1,237 2,592 10,800 | 13,392
42 ELI ***5006** | 0,000 0,000 0,000 0,000 10,300 | 10,300
43 RMG | ***3571** | 0,000 0,000 0,000 0,000 10,300 | 10,300
44 SVM | *™0571** | 6,183 0,000 0,000 6,183 4,000 10,183
45 LPG ***4149** | 0,000 0,000 0,000 0,000 10,050 | 10,050
46 ECN ***3520** | 0,000 0,000 0,000 0,000 10,000 | 10,000
47 AMA | **8133* | 0,000 0,000 3,393 3,393 5,700 9,093
48 XMS ***3870** | 0,000 0,000 0,000 0,000 6,100 6,100
49 JAA ***4183** | 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,000
50 ASA ***8610** | 0,000 0,000 0,000 0,000 1,000 1,000
51 LAH ***9723** | 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
52 APR | **3854** | 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
53 IMR ***6007** | 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

D’acord amb aquest resultat el Tribunal Qualificador acorda elevar a la presidéncia de la Corporacio la
proposta de contractar als cinc primers aspirants, MMA amb DNI ***1558**, MGR amb DNI***8513**, AOS
amb DNI***1348**, BEL amb DNI***1377** i SPM amb DNI ***0651**com a personal laboral fix en la plaga
de Técnic/a mitja/na de serveis a les persones.

Els aspirants que hagin assolit una puntuacié minima de 15 punts restaran a la borsa de treball per cobrir
baixes per interinitats, programes temporals ,vacants que sobrevinguin, substitucions i altres per
acumulacié de tasques o similars.

Aquesta borsa de treball tindra una vigéncia maxima de 36 mesos a partir del dia de la finalitzaci6 del
procés si no es constitueix una nova borsa que la substitueixi.

El Secretari del tribunal

Jordi Caballé S‘Qr;at:‘sc‘tﬂ"l"ém
per Jordi Caballé
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Sant Pere de Ribes, 30 de gener de 2024
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